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— Gabinete do Prefeito

DECRETO MUNICIPAL N° 274 DE 24 DE AGOSTO DE 2022

EMENTA: Dispde Sobre A Instituicao De

QH\Q\:\Q’&QQ Processo Seletivo Para Ocupantes Da
P AR g Funcdo De Gestor Escolar Do Sistema
A\ \ 13 a5 .

) W' Municipal De Ensino Do Paudalho - Pe Na

Perspectiva Da Gestao Democratica E Da

,12&6 i i :
Hel Outras Providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAUDALHO - PE, Estado de
Pernambuco. no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal:

CONSIDERANDO o Art. 2086, inciso Vi da Constituicdo Federal de 1988, e, por
conseguinte, o Art. 3°, INCisO Viil da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao —
LDB. Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ao definirem a Gestao

-

Democratica como um dos Principios da Educacao Publica no Brasil;

CONSIDERANDO o Art. 14 da Lei de Diretrizes € Bases da Educacéo — LDB,
L ei n.° 9.394. de 20 de dezembro de 1996, que traz 3 tona a obrigatoriedade das
Redes e ou Sistemas Publicos de Ensino definirem as normas da gestao
democratica na educagao basica,

CONSIDERANDO o Art. 2° inciso VI da Lei n.° 13.005/2014, que aprovou o
Plano Nacional de Educacdo — PNE (2014-2024), ao definir como uma das suas
diretrizes a “promocao do principio da gestido democratica da educacao publica’,
bem.como seu Art. 9°, determinando as funcdes dos municipios, dos estados e
do Distrito Federal em relagéo a aprovagao de leis especificas direcionadas aos
«sisternas de ensino, disciplinando a gestao democrética da educagéo publica
nos respectivos ambitos de atuacao, no prazo de 2 (dois) anos contados da
publicacdo-desta Lei, adequando,-quando_for 0.€aso, a legislagéo local ja
adotada com.essa finalidade”, consolidadas na Meta 19 do Anexo da referida
LEi', : | |

CONSIDERANDO o alinhamento do Plano Municipal de Educacao do Paudalho
— PE, Lei n® 747/2015 as prerrogativas impostas pelo Plano Nacional de
Educacdo, Lei n° 13.005/2014 e pelo Plano Estadual de Educacdo de
Pernambuco, Lei n.° 15.533/2015 concernentes a instituicdo da Gestao
Democratica no ambito da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o Art. 25 da Lei Municipal n.° 568/2006 — Plano Cargos,
Carreiras e Remuneracdo do Magistério do Municipio, que dispdem sobre o
carater de nomeacdo de Gestor Escolar e Gestor Escolar Adjunto para as
Escolas Municipais do Paudalho — PE;

CONSIDERANDO a Gestdo Democréatica como pilar essencial para a
concretizacéo do documento normativo da Base Nacional Comum Curricular —
BNCC. homologado em 2018 pelo Ministro da Educac&o, cuja pertinéncia e
definida nos Artigos n.° 210 da Constituicao Federal de 1988, n.° 26 da LDB, Lei
n.° 9394/96 e nas Estratégias Essenciais para o atingimento das Metas 1, 2, 3 e
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7 dos Planos Nacional e Municipal de Educagao;

CONSIDERANDO que nos termos do disposto na Lei Orgénica do Paudalho -
PE. compete ao Prefeito, por Decreto, promover a criacdo, alteragéo e extingao
de érgdos do Poder Executivo, bem como a definicdo de competéncia destes €
das atribuicdes dos servidores do Poder Executivo,

DECRETA:

Art.1° Este Decreto estabelece a instituigdo da Gestao Democratica nas
Unidades Escolares subordinadas a Rede Municipal de Ensino do Paudalho -
PE, cuja nomeacao de Gestores passa a ser associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho.

Paragrafo Unico. Para a Gestdo Democratica, sd0 preceitos gerenciais 0s
direcionamentos a produga@o de resultados e responsabilizacdo compartilhada,
bem como o aprimoramento mediante o planejamento € a transparéncia de suas
atividades, acdes administrativas e atos de gestao.

Art. 2°. O cargo de Gestor Escolar, em conformidade ao arcabouco legal vigente,
sobretudo em observancia aos Artigos 64 e 67 da LDB, Lein.” 0.384/96, passara
5 ser de carater técnico e somente sera provido por profissional com Formagao
em Licenciatura em Pedagogia ou em Areas Especificas das demais
licenciaturas, desde que esteja cursando ou seja detentor de especializacao em
nivel de Pés-Graduacao Lato Sensu em Gestao Escolar, com carga horaria de
no minimo 360 horas, em Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministério da Educacado — MEC.

Art. 3°. O Gestor Escolar de cada Unidade de Ensino Publica Municipal sera
nomeado pelo Chefe do Poder Executivo, apds aprovacdo em Processo de
Qualificacdo a ser realizado pela Secretana Municipal de Educacao; culminando
em escolha entre os 03 (trés) candidatos que demonstrarem maior qualificagao
a0 término do processo seletivo.

§1° - O presente certame tera validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais
um unico periodo.

§2° - A designacéo do Gestor Escolar se dara para o periodo de 02 anos,
podendo haver recondugéo pelo mesmo periodo pelo Chefe do Poder Executivo.
§3° - Nenhuma designag&o de Gestor Escolar ultrapassara o dia 31/12 do ultimo
ano do mandado do Prefeito sob o qual ocorreu a nomeagao, situacéo na qual o
mandato de que trata o paragrafo anterior sera imediatamente interrompido.
§4° - Para fins de continuidade do servico, o Chefe do Poder Executivo da Gestao
subsequente, podera promover a nova nomeacao dos mesmos classificados no
processo de qualificac&o anterior, por mais um periodo de 06 (seis) meses, afim .
de gue se conclua um novo certame, independentemente de que a soma dos
periodos ultrapasse o maximo de 04 (quatro) anos da primeira nomeagao.

Art. 4°. As Unidades de Ensino deverdo organizar e efetivar seu planejamento
considerando como principio a Gestdo Democratica, compreendida como a
tomada de decisdo conjunta quanto ao planejamento, organizacio, execugao,
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acompanhamento e avaliacdo das questoes administrativas, democraticas.
pedagogicas e financeiras, envolvendo a participacdo da comunidade escolar.

Art. 5°. O Gestor Escolar sera monitorado e avaliado, anualmente, por uma
Comissdo nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, cujos critérios serdo
definidos pela Secretaria Municipal de Educacdo do Paudalho - PE.

Art. 6°. A Secretéria Municipal de Educacé&o cabera a Indicac&o dos ocupantes

do cargo de Gestor Escolar, independentemente de processo qualificac8o, nos
seguintes casos:

| - Processo deserto pela auséncia de candidatos ou ausencia de classificados:
Il — Término da lista de classificados:

Il - Mandato tamp&o de, no maximo, 06 (seis) meses.

Art.7°. Cabera ao candidato apresentar seu Plano de Gestdo na forma
apregoada pelo Edital.

§1° - Cabera a Banca Examinadora a avaliagdo, aprovacédo e pontuacdo dos
Planos de Gestao, na forma consignada no Edital do certame.

§2°. - A defesa do Plano de Gestao devera ser realizada na Etapa da Entrevista,
a ser definida pelo Plano de Implantacdo da Gestao Democratica.

Art.8°. Sera de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao constituir
a Comiss&o Municipal de Gestdo Escolar que tem a incumbéncia de:

| - Elaborar os Editais relativos ao Processo de Qualificacdo dos Planos de
Gestao com critérios de Inscricéo, Plano de Gestdo e Avaliacdo;

Il - Definir a composicdo da Banca Examinadora;

lIl — Elaborar os critérios do Plano de Gestao;

IV - Homolegar ou ndo 3 Inscricao do-(a) candidato(a):

V - Cumprir e fazer cumprir a legislacao aplicavel:

VI - Elaborar o Cronograma de Atividades relativas.ao processo de selecio,
estabelecendo as datas de inscricdo dos planos, os prazos para recurso e a data
das sessdes publicas de apresentacao e votacao dos Planos:

VIl - Estabelecer Normas Complementares, caso sejam necessarias;

VIII - Homologar o resultado do processo de selecéo;

IX- Homologar a nominata dos Planos de Gestio selecionados;

X - Processar e julgar os recursos iImpetrados por candidatos concorrentes:

Kl - Receber e protocolizar os pedidos de inscricdo dos candidatos, dando recibo:
XIl - Analisar o preenchimento dos requisitos exigidos por este Decreto e pelo
Edital pelo Candidato, exceto o Plano de Gest&o Escolar, e indeferir, no prazo
apregoado, a inscricdo daqueles que ndo os preencher:

Xl — Promover a publicacdo de seus atos na forma regulamentar:

XIV - Resolver os Casos Omissos relativos ao Processo de Selecdo dos
Gestores.

Art. 9°. A Banca examinadora ser3 composta por representantes especificados
no Edital, mediados pelo(a) Presidente da Comissao Municipal de Gestdo
Escolar, os quais irdo avaliar e atribuir pontuacao a todas as etapas do processo




-

T
' =
Lot
1

L Tyt
e I
- T E oL
et
'-,:-'. v
Pl
e
e T
g B
sl e =
3 P
hog™ -
_ I- i
- ¥ "”i‘l

-
i
e
i,
T =
<

<o |
S &y

PAUDALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DO

PREFEITURA MUNICIPAL DO PAUDALHO
Gabinete do Prefeito

Construmdo um novo amanhd’

seletivo, conforme aspectos a serem especificados no edital.

Art.10. Sao atribuicbes do Gestor escolar, dentre outras previstas neste Decreto
e na legislagdo, as que seguem:

| - Da Gestdo Pedagdgica:

a) Coordenar Acbes Pedagdgicas que contribuam para a Incluséo. Equidade e
Aprendizagem dos Estudantes:

b) realizar Intervengdes Pedagdgicas que minimizem as Taxas de Infrequéncia,
Abandono, Distorcdo Idade Ano, Evasio e Reprovacao dos Estudantes:

C) acompanhar diariamente a Frequéncia de alunos. seguindo as Orientacdes do
Servico Social;

d) Planejar agbes de Apoio para os Estudantes com Dificuldades de
Aprendizagem:; |

e) Garantir que seja realizada a Adaptacdo Curricular a todos os Alunos com
Deficiencia e com Dificuldades de Aprendizagem:

f) Zelar pelo cumprimento e implementacdo das Diretrizes Curriculares do
Municipio; -

g) Acompanhar o Planejamento dos Professores, garantindo gue o Curriculo seja
efetivado; h) Planejar, a partir dos Indicadores das AvaliacGes de Larga Escala,
acoes para alcancar e superar as Metas Projetas pela Unidade de Ensino;

i) Coordenar a Elaboragdo, a Execucdo e a Avaliacdo do Projeto Politico
Pedagadgico (PPP) e do Regimento Escolar:

J) Orientar os Professores quanto & Resolucao da Avaliacdo da Rede Municipal;
k) Promover Acdes Pedagdgicas que viabilizem que as Familias sejam parceiras
do Processo de Ensino Aprendizagem:

l) Responsabilizar-se pela Documentacéo Pedagogica (Atas de Orientacao, de
Conselho de Classe, Relatodrios, etc.), de acordo com o solicitado pela Secretaria
de Educacao;

m) Aderir e.implementar os Projetos e Programas Elaborados e/ou Divuigados
pela Secretaria Municipal de Educagéo:; - o

n) Acompanhar o Cumprimento e a Execugdo do Calendario Escolar. garantindo
os 200 Dias Letivos e as 800 horas, conforme preconiza a LDB 9.394/96.

Il - Da Gestdao Democratica:

a) Elaborar, e revisar anualmente, o Projeto Politico Pedagogico (PPP) e o
Regimento Interno, com a Efetiva Participacdo da Comunidade Escolar;

b) Elaborar o Plano de Gest&o, considerando as reais necessidades da Unidade
de Ensino;

c) Divulgar o Plano de Gestéo, o Projeto Politico Pedagdgico e o Regimento
Interno @ Comunidade Escolar:

d) Oportunizar a Atuacdo Efetiva das Instancias Colegiadas (Conselho
Deliberativo Escolar, Associacdo de Pais e Professores e Grémio Estudantil,
quando houver) nas Discussdes e Deliberacdes sobre as questdes
Administrativas, Financeiras, Fisicas e Pedagdgicas:

e) Realizar Conselho de Classe Participativo, envolvendo os Segmentos da
Comunidade Escolar na reflexdo sobre a Aprendizagem Efetiva dos Estudantes
e as praticas dos Professores, indicando alternativas que promovam a melhoria
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do Processo de Ensino Aprendizagem;

f) Estimular a Participacao dos Pais, da Comunidade e Parceiros que contribuam
para a melhoria do Ambiente Escolar, do atendimento aos Estudantes e da
Qualidade de Ensino;

g) Divulgar a Comunidade Escolar os resultados da Unidade de Ensino
frequentemente;

h) Divulgar a Movimentacéo Financeira (Federal e Municipal) da Escola para a
Comunidade Escolar;

) Propiciar um Ambiente Favoravel ao bom Relacionamento Interpessoal entre
todos 0s membros da Comunidade Escolar;

iy Garantir que todas as Acdes realizadas no &mbito da Unidade de Ensino sejam
pautadas na Gestdo Democratica.

Il - Da Gestao Administrativa:

a) Representar a Escola, responsabilizando-se pelo seu adequado
Funcionamento;

b) Responder, nos Termos da Legislacao Vigente, por todos os Atos e Omissdes
no Exercicio da Funcao;

c) Gerenciar Recursos Humanaos, Financeiros, Bens Moveis e Imoveis e Valores
pelos quais a Unidade de Ensino responda;

d) Providenciar a Manutencao, Conservacéo e Higiene da Unidade de Ensino;
e) Manter atualizado o Inventario dos Bens Publicos, em conjunto com todos 0s
Segmentos da Comunidade Escolar;

f) Elaborar toda a Documentacao (Atas, Prestacdo de Contas, Documentos de
Secretaria, entre outros), de acordo com as exigéncias necessarias solicitadas;
g) Manter arquivados, em dia e a disposicdo da Comunidade Escolar e da
Secretaria Municipal de Educacdo - SME, o Plano de Gestao, o Projeto Politico
Pedagdgico - PPP, o Regimento Escolar, o0 Regimento/Estatuto do Colegiado
Escolar e as Atas de Registros;

h) Organizar e gerenciar o Cumprimento da Hora-Atividade dos Professores;

i) Certificar e validar o Ponto dos Servidores da Unidade de-Ensino, orientando
para que todos sejam assiduos;

i) Adotar as Medidas Administrativas cabiveis em tempo habil, referentes aos
Professores e demais servidores, via Procedimento Administrativo Disciplinar,
visando manter o bom funcionamento da Escola, a Etica, a Moralidade e a
Impessoalidade;

k) Garantir o correto preenchimento dos dados nos Sistemas Informatizados,
observando os prazos estabelecidos, incluindo as especificidades;

1) Tratar a Comunidade Escolar com respeito e dignidade, sendo proibida a

utilizacdo de linguagem indecorosa que humilhe e exponha a qualquer tipo de
situacao vexatoria.

IV - Da Gestao Financeira:

a) Garantir o pleno funcionamento da Unidade Escolar, visando a melhoria
continua do padrao de Qualidade de Ensino, aplicando e utilizando 0s Recursos
disponiveis com adequacao e racionalidade;

b) Utilizar e valorizar os materiais/objetos ofertados pelo Governo Municipal,
compreendendo que se trata de investimento do Dinheiro Publico (Uniforme
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Escolar. Materiais Didaticos, Acervos, Computadores, entre outros); ¢) Realizar
Acoes Participativas de Planejamento, Acompanhamento e Avaliagéo da
Aplicacdo dos Recursos Financeiros da Unidade de Ensino, levando em conta
os necessidades do PPP e os principios da Gestéo Publica;

d) Prestar contas & Comunidade Escolar e & Secretaria Municipal de Educagao
de todos os recursos financeiros vinculados a Instituicdo de ENsIno
disponibilizado anualmente, de forma Transparente;

Art.11. As despesas oriundas do presente Decreto correrdo a conta das
dotacdes consignadas no orgamento em vigor.

Art.12 Os critérios de implementacéo da Gestdo Democratica nas Escolas da
Rede Municipal de Ensino do Paudalho - PE serdo definidos em Plano de Agao
aprovado pelo Prefeito e pela Secretaria Municipal de Educacéo, devendo O
processo seletivo, em todas as suas etapas, ser finalizado até o més de
dezembro de 2022.

Art. 13. O presente Decreta fe_n‘tra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario.

Gabinéte-:dti Prefeito, 24 de agosto de 2022.




